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YONETMELIK

Mus Alparslan Universitesinden:
MUS ALPARSLAN UNIiVERSITESI KULTUR-SANAT UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Mus Alparslan Universitesi Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amag ve faaliyet alanlarini, yonetim organlarini, ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Mus Alparslan Universitesi Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina ve organlarimnin gorevlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Damigma Kurulu: Mus Alparslan Universitesi Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma
Kurulunu,

b) Merkez (MSU-KULTUR/SANAT): Mus Alparslan Universitesi Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Mus Alparslan Universitesi Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

¢) Rektdr: Mus Alparslan Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Mus Alparslan Universitesi Senatosunu,

¢) Universite: Mus Alparslan Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Mus Alparslan Universitesi Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Y&netim
Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Mus ili ve ¢evresinde mevcut kiiltiir mirasi iizerine alan arastirmalarinda
bulunmak, ¢agdas ve geleneksel sanatlara iligkin ¢alismalar yapmak, sanat ve tasarim uygulamalarina olanak saglamak,
Universite Kiiltiir-Sanat Merkezinin ve Miizesinin kurulusuna katki saglamak, giincel sanat ortamindaki gelismeleri
izleyerek sanat, aragtirma ve uygulama projeleri gergeklestirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Mus ili ve ilgelerinin sahip oldugu kiiltiir mirasini arastirmak, geleneksel ve ¢agdas sanat alanlarina bilimsel,
sanatsal ve diger uygulamalar agisindan katki saglamak.

b) Kiiltiir ve sanat alanlarina iliskin aragtirma, gelistirme ve tasarim projelerinin ¢cagdas diizeyde gergeklesmesi
ve yayginlagmasi i¢in gerekli nlemleri almak.

c) Bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanda kiiltiir ve sanat projelerinin tasarim ve uygulama asamalarinda
koordinatdrliik yapmak, danigmanlik hizmeti vermek; ulusal ve uluslararasi baglamda sanatsal etkinliklere istirak etmek,
uygulama konularinda girisimlerde bulunmak ve uygulamalari ger¢eklestirmek.

¢) Geleneksel ve ¢agdas sanatlarin kuramsal ve uygulamaya yonelik alanlarda faaliyet icra eden her diizeyde
aragtirmaci, sanatgl, tasarimci ve Ogrenciye doniik egitim ve Ogretim programlari, bilimsel-sanatsal projeler,
konferanslar, Kkonserler, kurslar, c¢aligtaylar, soylesiler, seminerler, dinletiler, ulusal ve uluslararasi
kongreler, sempozyumlar, tiyatrolar, festivaller, bienaller, sergiler, yaz ve kis okullari, bilimsel-sanatsal proje
yarigmalar gibi etkinlikler diizenlemek; bu tiir etkinliklerde ¢aligmalara iliskin belge, sertifika vermek ve etkinliklerle
ilgili yayinlar olusturmak ve Merkezin gereksinim duydugu alanlarda gercek ve tiizel kisilerle isbirligi yapmak.

d) Arastirmacilara ve sanatcilara atolye, galeri, sahne ve diger ¢alisma ve sunum olanaklarini saglamak, bu
olanaklarm olusturulmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak; bu amag dogrultusunda gercek ve tiizel kisilerle isbirligi
yapmak.

e) Sanat ve sanat alanini kapsayan sosyal bilimler alaninda hakemli dergi ¢ikarmak.



f) Lisans ve lisansiistii diizeyde &grencilerin arastirma ve tasarim projelerinin ¢agdas diizeyde uygulanmasina
olanak saglamak.

g) Universite onciiliigiinde kiiltiirel, sanatsal igerikli faaliyet merkezlerinin ve miizelerin kurulusunu planlamak,
teklif etmek ve gergeklestirilmesi ile ilgili ¢alismalarda rol almak.

&) Sanatg1 haklarinin korunmasi, patent ve telif haklarina iliskin haklarinin aranmas: ile ilgili girisimlerde
bulunmak.

h) Yurt i¢i ve yurt disindaki benzer kuruluslarla Merkezin amacina yonelik miisterek ¢aligmalar yapmak ve bilgi
aligverisinde bulunmak.

1) Merkezin amaglarini gergeklestirmesi igin gerekli olanaklari artirma ve gelistirme konularinda ¢alismalar
yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin galisma alani ile ilgili Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan, Rektor
tarafindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Gerekli goriildiigiinde
Rektor tarafindan gérevden alinabilir. Miidiiriin alt1 aydan daha fazla siireyle gérevi basinda bulunmamasi durumunda
gorevi sona erer. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan Miidiiriin yerine Rektor ayni sekilde yeniden gorevlendirme yapar.
Miidiir, Merkezin ¢aligsmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesinden ve gelistirilmesinden sorumludur.

(2) Miidiir, iki miidiir yardimcisi secerek Rektorliigiin onayina sunar. Gérevinden ayrilan miidiir yardimeisinin
yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere yenisi gorevlendirilebilir.

(3) Miidiiriin katilamadigi toplantilara, miidiir yardimcist katilir ve Miidiirliige alt1 aya kadar vekalet edebilir.

(4) Midiiriin goérev siiresi sona erdiginde veya herhangi bir sebeple gorevinden ayrildiginda miidir
yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu iiyelerini toplantiya davet etmek, toplanti giindemini belirlemek.

¢) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunca alinan kararlart Merkez adina uygulamak.

d) Merkezce verilen hizmetleri planlamak ve uygulamalar1 denetlemek; bu ¢er¢evede konu ile ilgili kurum ve
kurulusglarla koordinasyon kurmak.

e) Merkezin yillik ve uzun vadeli yatirim biitgelerini hazirlamak ve Yo6netim Kurulunun goériisiinii alarak siiresi
icinde Rektore sunmak.

f) Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bicimde kullanimi amaciyla girisimlerde
bulunmak.

g) Merkezin gdzetim ve denetimini yapmak, Merkez biinyesinde diizenli ¢caligmay1 saglamak.

&) Her faaliyet donemi sonunda ve ayrica istegi durumunda Rektore sunulmak iizere, Merkezin uygulama ve
arastirma faaliyetleri, igleyisi ve genel durumu hakkinda Yonetim Kurulunun goriisiinii de alarak rapor hazirlamak.

h) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yo6netim Kurulu, Miidiir ve miidiir yardimcilariyla birlikte en fazla bes kisiden olusur.
Yonetim Kurulunun kalan iki iiyesi, Merkezden yararlanan akademik birimlerin temsili de dikkate alinarak Rektor
tarafindan, 6gretim elemanlart icinden ti¢ yilligina gérevlendirilir. Siiresi biten liyeler tekrar gorevlendirilebilirler. Siiresi
dolmadan bosaltilan iiyelik igin Universite iginden veya diginda alt1 aydan uzun siireli gérevlendirme geregi bosalan
tiyelik i¢in yeni gorevlendirme yapilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine yilda en az bir defa olagan sekilde toplanir ve Merkezin
faaliyetlerini gdzden gegirerek ilgili konularda karar alir. Miidiir, gerekli gordiigii hallerde Ydnetim Kurulunu toplantiya
cagirir. Yonetim Kurulu salt gogunlukla toplanir ve kararlarda oy goklugu aranir. Ust iiste ii¢ defa izinsiz ve mazeretsiz
Yonetim Kurulu toplantisina katilmayan tiyenin iiyeligi, Y6netim Kurulunun karar1 ile sona erer.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulu asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Merkezin ¢aligmalar ile ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

b) Merkezde kurulacak ¢alisma gruplarini olusturmak.



c) Merkez galigmalari ile ilgili arastirma, inceleme, derleme ve yayin konularindaki projeleri degerlendirmek.

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢inde, amag ve gorevlerine uygun proje, arastirma ve
incelemeleri degerlendirmek ve izlemek.

d) Merkezin yillik etkinlik raporunu hazirlamak.

e) Merkezin ¢alisma alanina giren diger konularda kararlar almaktir.

Danmisma Kurulu

MADDE 12 - (1) Danisma Kurulu, Merkezin ¢aligmalart ile ilgili, kiiltiir ve sanat konusunda bilgi ve deneyimi
olan bilim insanlari ve arastirmacilardan olusur. Danigma kurulu iyeleri, Miidiir ve Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilir
ve Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in goérevlendirilir. Gorev siiresi dolmadan gorevlerinden ayrilan iiyelerin yerine ayni usulle
yenileri gérevlendirilir. Gérev siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Uye sayis1 Rektdr tarafindan belirlenir.
Miidiir ve miidiir yardimeilart danisma kurulunun dogal iiyesidir.

(2) Merkezin faaliyetleri hakkinda goriis bildiren Danisma Kuruluna Miidiir baskanlik eder. Danisma Kurulu
yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agris1 ile toplanir.

Damsma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Universitenin kiiltiir, sanat potansiyelinin arttirilmasinda Merkezin islevleri ile ilgili olarak her tiirlii &neriyi
dile getirmek ve alinacak tedbirler ile yapilacak uygulamalar hakkinda Yo6netim Kuruluna gériis bildirmek.

b) Merkezin ¢aligmalari ile ilgili degerlendirmeler yaparak onerilerde bulunmak.

¢) Merkezin ulusal ve uluslararasi baglantilarini kolaylastirmak {izere diger iiniversitelere bagli merkezler ve
ilgili kamu kurumlari arasinda koordinasyonu saglama konularinda goriis ve dnerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama yetkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 say1li Kanunun 13 {incii maddesine
gore Miidiiriin talebi lizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Doner sermaye kapsamindaki hizmetler

MADDE 16 — (1) Merkezin Doner Sermaye kapsaminda verdigi hizmetlerde 4/8/2011 tarihli ve 28015 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan, Mus Alparslan Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yénetmeligi ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 17 — (1) Merkez biinyesinde olan alet ve ekipmanlarin kullanima sunulmasi hususunda iicret talep edip
etmeme konusunda Yo6netim Kurulu yetkilidir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 19 - (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Mus Alparslan Universitesi Rektérii yiiriitiir.



