) MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI )
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRESI BASKANLIGI
KISMi ZAMANLI OGRENCI CALISTIRILMASI ESASLARI YONERGESI

Amag

MADDE 1- Kismi Zamanli Ogrenci Calistirlmas1 Esaslari Yonergesi’nin amaci,
personel sikintist ¢eken birimlerdeki ¢alismalara destek olmak, ekonomik sikinti igindeki
ogrencilerin 0grenim giderlerini karsilamasina katkida bulunmak ve g¢alisan birey olarak
iiretken ve beceri kazanmalarini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- Bu uygulama metni Mus Alparslan Universitesi’nde grenim géren ve
katki pay1 licretini yatirmis kayith tiim 6grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunun 46°’nc1 maddesi ile Yiiksekogretim
Kurumlar1 Cari Hizmet Maliyetine Ogrenci Katkis1 ile Diger Faaliyetlerden Elde Edilen
Gelirlerin Kullanim ve Harcamasina Iliskin Esas ve Usullerin 1’inci ve 10’uncu maddesinin
ilgili fikras1 ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ilgili maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir

Tanimlar

MADDE 4- Yonergede gecen terimler;

a) MSU : Mus Alparslan Universitesi Rektorliigii’nii,

b) SKS : Mus Alparslan Universitesi Rektdrliigii Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkanligi’ni,

¢) Birim : Kismi Zamanlh Ogrenci Calistirma tahsis edilen Fakiilte, Yiiksekokul,
Enstitii, Daire Baskanliklar1 ve Rektorliige bagli boliim, birim ve midirliikleri,

¢) Birim Yoneticisi : Yukarida adi gegen birimlerin yoneticilerini,

d) Kismi Zamanli Ogrenci: Mus Alparslan Universitesine kayith ve katki paymi
yatirmig, herhangi bir disiplin sugu almamis ve bu yonergenin esaslarina gore ¢alisan
ogrenciyi, ifade eder.

Ogrenci calistiracak birimlerin ve 6grenci sayilarinin belirlenmesi

MADDE 5- Birimler calhistirmak istedikleri &grenci sayilarini, c¢alistirma
gerekceleriyle SKS araciligi ile Universite Yonetim Kurulu’na bildirirler. Egitim Ogretim
yilinda hangi birimlerde ne kadar kismi zamanli &grenci ¢alistirilacagini biitge imkanlart da
dikkate alinarak SKS Dairesi tarafindan belirlenir. Rektorliigiin onayi ile uygulanir.

Basvuru sekli ve zamam

MADDE 6- Hangi birimlerde, aylik ka¢ saat ve ka¢ kismi zamanli 6grenci
calistirilacagina dair genel duyuru Eyliil ayi igerisinde SKS Dairesi Bagkanligi araciligi ile
tiniversitenin web sayfasinda ilan edilir ve birimlere resmi yazi yolu ile duyurulur.

Basvurular Is Basvuru Formu (FORM-1) ile SKS Dairesi Baskanligina yapilir.



Ogrencilerin se¢cimi

MADDE 7- Calistirilacak 6grenciler SKS Dairesi Bagkanliginin olusturacagi bir kurul
tarafindan belirlenir.

Kismi zamanh ¢ahstirilacak 6grencilerde aranacak ozellikler

MADDE 8-

a) Kismi zamanli olarak calisacak dgrencilerin Mus Alparslan Universitesi’nde kayitl
Ogrenci olmalar1 gerekir.

b) Calistirilacak is i¢in gerekli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmalidir.

¢) Kismi Zamanl Ogrenci olarak ¢alistirilacaklarin Agirlikli not ortalamalarmin en az
2.00/4.00 olmasi gereklidir.

¢) Higbir disiplin cezasi almamis olma sart1 aranir.

d) Yetim maag1 ve nafaka disinda, asgari iicret diizeyinde gelire sahip olmamalidir.

e) SKS Dairesi Bagkanligi, ¢alistiracak isin 6zelligine gore 6zel sartlar belirleyebilir.

Calisma, iicret ve 6deme esaslari

MADDE 9-

a) Kismi zamanl olarak ¢alisan dgrencilere yapilacak édemede esas alinacak ticreti
Universite Yonetim Kurulu her yilin Ocak ay1 igerisinde belirler.

b) Giinliik calisma saati en fazla 4 saattir. Ogrenciye giinde 4 saatten fazla calistirma
yaptirilamaz.

c) Ogrenci idarenin gerekli gordiigii hafta sonu ve resmi tatil giinlerinde
calistirilabilir.

¢) SSK girisi yapilmadan 6grenci ise baslatilamaz.

d) Kismi zamanli olarak c¢alisan 6grenciler hakkinda 506 Sayili Sosyal Sigortalar
Kanununun is kazasi ve meslek hastaliklar1 sigortasi ile ilgili hiikiimleri uygulanir. Sigorta
primleri aylik olarak SSK Miidiirliigli’ne yatirilir.

e) Ogrencilerin, iicretlerinin 6denebilmesi igin SKS Dairesinin gdsterecegi bir
bankada hesap actirmasi ve hesap cilizdan1 fotokopisini Daire Baskanligima vermesi
zorunludur.

f) Ogrenci i¢in her ay Aylik Imza Foyii diizenlenir. Diizenlenen bu fdyler birim
yoneticileri tarafindan SKS Dairesi Bagkanligina {ist yazi ile bildirir.

g) Ogrenciler calistiklar: siire karsiliginda iicret alirlar. SKS 6nceki ayin 15° i ile
icinde bulunulan ayin 14’lincii giinii arasint bir ay olarak kabul edip Aylik Bilgi Formu ile
birlikte Aylik Puantaj Cetveli’ni bu cetvelleri onaylayarak kamu kesimi 6deme donemi olan
her aymn 15’ine kadar hazirlar.

g) Zamaninda teslim edilmeyen imza fOyleri i¢in geriye doniikk maas bordrosu
diizenlenmez ve ayrica imza fOylerini teslim etmeyen birimin Ogrencilerine o ay iginde
caligmis olsa dahi isten ¢ikis islemi uygulanir.

h) Ogrenciler calistiklari siirece 6grenci disiplin yonetmeligine uymak zorundadirlar.

1) Kendiliginden ve mazeret gostermeden isten ayrilan 6grenciler o 6gretim yili iginde
tekrar kismi zamanli 6grenci olarak calisamazlar. Ancak, mazereti uygun bulunanlar, o
birimde ya da baska bir birimde tekrar ise alinabilirler. Bos kalan kontenjanlara bu uygulama
metninde belirtilen esaslar ¢ercevesinde yeni 6grenciler aliabilir.



.

Ogrencinin ise alim

MADDE 10-

a) SKS Dairesi Baskanligina basvuru yapan Ogrenciler komisyon tarafindan
belirlenir.

b) SKS Baskanhig: tarafindan belirlenen &grenci dosyalari, Universite Yonetim
Kurulunda goriisiilmek {izere Genel Sekreterlige ulastirilir. Ise giris islemlerini bizzat
ogrencinin kendisi yapar.

¢) Universite Yonetim Kurulunca ise baslamas1 uygun goriilen dgrencilerin dosyalari
Sosyal Sigortalar Kurumu’na gonderilir.

¢) Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan ise giris islemleri onaylanan 6grenciler ise
girig bildirgelerinde yazan tarih itibariyle ise baslarlar.

ise baslama icin gerekli belgeler

MADDE 11- Ise baslayacak her 6grenci asagidaki evraklar hazirlayip, SKS Daire
Bagkanligina teslim eder.

a) 1 adet niifus ciizdan1 fotokopisi

b) Ikametgah belgesi

c) Yeni tarihli Transkript belgesi

¢) Savciliktan iyi hal belgesi

d) Niifus Kayit Ornegi

e) 4 adet fotograf

f) Banka hesap ciizdan fotokopisi (Universite tarafindan belirlenen bankadan)

Yetki ve sorumluluk

MADDE 12- Yoneticiler, memurlar ve 6gretim elemanlari yanlarinda ¢alisan kismi
zamanli 6grencilere yetki ve sorumluluklarini devredemezler.

Denetim

MADDE 13- Birim yoneticileri tarafindan gerekli denetimler yapilir. Rektorliik
gerekli hallerde Kismi Zamanli Ogrenci ¢alistiran birime denetim uygular.

Yiiriurliulik

MADDE 14- Bu ydnerge Mus Alparslan Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihte ylrtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- Bu y&nerge hiikiimlerini Mus Alparslan Universitesi Rektor’ii yiiriitiir.



